
Załącznik nr 6 do SIWZ

	Czytelna nazwa i adres

(pieczęć) wykonawcy




WYKAZ OSÓB SKIEROWANYCH PRZEZ WYKONAWCĘ DO REALIZACJI ZAMÓWIENIA

Dotyczy postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na kompleksowe usługi ratownictwa wodnego na Pływalni Krytej Solan na potrzeby Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Nowej Soli.

Przedstawiam wykaz osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego, odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrole jakości lub kierowanie usługą, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia publicznego, a także zakresu wykonywanych prze nie czynności oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami:
	Lp.
	Imię i nazwisko
	Funkcja w realizacji

zamówienia

	Opis kwalifikacji i doświadczenia zawierający informacje niezbędne do potwierdzenia spełnienia warunku udziału dotyczącego zdolności technicznej lub zawodowej
	Informacja o podstawie dysponowania wymieniona osobą**

	1
	
	Koordynator ratowników
	1. posiada kwalifikacje ratownika wodnego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) 
o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych;
 TAK    NIE*
2. posiada ważne zaświadczenie o ukończeniu kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i uzyskaniu tytułu ratownika, wydane na podstawie art. 13 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993);
 TAK    NIE*
3. posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku osoby kierującej pracownikami wykonującymi ratownictwo wodne (szef zmiany, koordynator ratowników itp.).
 TAK    NIE*
Opis doświadczenia 
(przedmiot zamówienia oraz miejsce wykonywania zamówienia, pełniona funkcja, okres pełnienia funkcji (dzień, miesiąc
i rok rozpoczęcia oraz zakończenia) podmiot dla którego wykonywał zamówienie (był zatrudniony);

	

	2
	
	Ratownik wodny 
	1. posiada kwalifikacje ratownika wodnego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) 
o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych;
 TAK    NIE*
2. posiada ważne zaświadczenie o ukończeniu kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i uzyskaniu tytułu ratownika, wydane na podstawie art. 13 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993);
 TAK    NIE*
3. posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku osoby kierującej pracownikami wykonującymi ratownictwo wodne (szef zmiany, koordynator ratowników itp.).
 TAK    NIE*
Opis doświadczenia 

(przedmiot zamówienia oraz miejsce wykonywania zamówienia, pełniona funkcja, okres pełnienia funkcji (dzień, miesiąc
i rok rozpoczęcia oraz zakończenia) podmiot dla którego wykonywał zamówienie (był zatrudniony);


	

	3
	
	Ratownik wodny
	1. posiada kwalifikacje ratownika wodnego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) 
o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych;
 TAK    NIE*
2. posiada ważne zaświadczenie o ukończeniu kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i uzyskaniu tytułu ratownika, wydane na podstawie art. 13 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993);
 TAK    NIE*
3. posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku osoby kierującej pracownikami wykonującymi ratownictwo wodne (szef zmiany, koordynator ratowników itp.).
 TAK    NIE*
Opis doświadczenia 

(przedmiot zamówienia oraz miejsce wykonywania zamówienia, pełniona funkcja, okres pełnienia funkcji (dzień, miesiąc
i rok rozpoczęcia oraz zakończenia) podmiot dla którego wykonywał zamówienie (był zatrudniony);


	

	4
	
	Ratownik wodny
	1. posiada kwalifikacje ratownika wodnego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) 
o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych;
 TAK    NIE*
2. posiada ważne zaświadczenie o ukończeniu kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i uzyskaniu tytułu ratownika, wydane na podstawie art. 13 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993);
 TAK    NIE*
3. posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku osoby kierującej pracownikami wykonującymi ratownictwo wodne (szef zmiany, koordynator ratowników itp.).
 TAK    NIE*
Opis doświadczenia 

(przedmiot zamówienia oraz miejsce wykonywania zamówienia, pełniona funkcja, okres pełnienia funkcji (dzień, miesiąc
i rok rozpoczęcia oraz zakończenia) podmiot dla którego wykonywał zamówienie (był zatrudniony);


	

	5
	
	Ratownik wodny
	1. posiada kwalifikacje ratownika wodnego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) 
o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych;
 TAK    NIE*
2. posiada ważne zaświadczenie o ukończeniu kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i uzyskaniu tytułu ratownika, wydane na podstawie art. 13 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993);
 TAK    NIE*
3. posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku osoby kierującej pracownikami wykonującymi ratownictwo wodne (szef zmiany, koordynator ratowników itp.).
 TAK    NIE*
Opis doświadczenia 

(przedmiot zamówienia oraz miejsce wykonywania zamówienia, pełniona funkcja, okres pełnienia funkcji (dzień, miesiąc
i rok rozpoczęcia oraz zakończenia) podmiot dla którego wykonywał zamówienie (był zatrudniony);


	

	6
	
	Ratownik wodny
	1. posiada kwalifikacje ratownika wodnego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) 
o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych;
 TAK    NIE*
2. posiada ważne zaświadczenie o ukończeniu kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i uzyskaniu tytułu ratownika, wydane na podstawie art. 13 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993);
 TAK    NIE*
3. posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku osoby kierującej pracownikami wykonującymi ratownictwo wodne (szef zmiany, koordynator ratowników itp.).
 TAK    NIE*
Opis doświadczenia 

(przedmiot zamówienia oraz miejsce wykonywania zamówienia, pełniona funkcja, okres pełnienia funkcji (dzień, miesiąc
i rok rozpoczęcia oraz zakończenia) podmiot dla którego wykonywał zamówienie (był zatrudniony);


	

	7
	
	Ratownik wodny
	1. posiada kwalifikacje ratownika wodnego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) 
o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych;
 TAK    NIE*
2. posiada ważne zaświadczenie o ukończeniu kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i uzyskaniu tytułu ratownika, wydane na podstawie art. 13 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993);
 TAK    NIE*
3. posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku osoby kierującej pracownikami wykonującymi ratownictwo wodne (szef zmiany, koordynator ratowników itp.).
 TAK    NIE*
Opis doświadczenia 

(przedmiot zamówienia oraz miejsce wykonywania zamówienia, pełniona funkcja, okres pełnienia funkcji (dzień, miesiąc
i rok rozpoczęcia oraz zakończenia) podmiot dla którego wykonywał zamówienie (był zatrudniony);


	

	8
	
	Ratownik wodny
	1. posiada kwalifikacje ratownika wodnego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) 
o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych;
 TAK    NIE*
2. posiada ważne zaświadczenie o ukończeniu kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i uzyskaniu tytułu ratownika, wydane na podstawie art. 13 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993);
 TAK    NIE*
3. posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku osoby kierującej pracownikami wykonującymi ratownictwo wodne (szef zmiany, koordynator ratowników itp.).
 TAK    NIE*
Opis doświadczenia 

(przedmiot zamówienia oraz miejsce wykonywania zamówienia, pełniona funkcja, okres pełnienia funkcji (dzień, miesiąc
i rok rozpoczęcia oraz zakończenia) podmiot dla którego wykonywał zamówienie (był zatrudniony);


	


*     zaznaczyć właściwe

**
wykonawca powinien wskazać, na jakiej podstawie będzie dysponował osobami wskazanymi do realizacji zamówienia t.j.  dysponowanie bezpośrednie na podstawie umowy o pracę, zlecenia osobie prowadzącej działalność gospodarczą lub dysponowanie pośrednie poprzez korzystanie z potencjał podmiotu trzeciego)

	data
	Imię i nazwisko osoby osób uprawnionej/nich

 do reprezentowania wykonawcy
	podpis osoby osób uprawnionej/nich

 do reprezentowania wykonawcy

	
	
	



                                                                                                                                               1
PAGE  
                                                                                                                                                   2

