Załącznik nr 7 do SIWZ

Istotne dla stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści umowy.

UMOWA Nr …........................... 

zawarta w  Nowej Soli w dniu ………………………. r. pomiędzy Gminą Nowa Sól - Miasto 
z siedzibą w Nowej Soli (67-100) przy ul. M.J. Piłsudskiego 12 (NIP 925-19-56-002),
w imieniu której na mocy pełnomocnictw Prezydenta Miasta Nowej Soli (nr 120/2016 oraz nr 119/2016) działa:
Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji z siedzibą w Nowej Soli (67-100) przy ul. Św. Barbary 2 reprezentowany przez:

1. Grzegorza Rogulę     - Dyrektora MOSiR                       

2. Alina Słomianna – Główny Księgowy MOSiR

zwany dalej „zamawiającym”,
a ……………………………………………………………………………………

zwany w dalszej części umowy „wykonawcą”

W wyniku przeprowadzonego przez Zamawiającego postępowania przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego strony umowy oświadczają co następuje:
§ 1.

Przedmiot umowy

1. Zamawiający powierza, a wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie usług polegających na organizacji i świadczeniu usług ratownictwa wodnego na obiekcie Pływalni Krytej Solan (zwanej dalej PKS), zlokalizowanej przy ul. Zjednoczenia w Nowej Soli, będącej w trwałym zarządzie Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Nowej Soli.
2. Przedmiot umowy obejmuje:

a) zapewnienie bezpieczeństwa osób korzystających z PKS, 

b) kontrolę nad przestrzeganiem postanowień regulaminów obiektu przez wszystkich jego użytkowników, 

c) obsługę ratowniczą pływalni, w skład której wchodzą: 

· basen sportowy o długości 25m i szerokości 12,5m z 6 torami (głębokość: od 120cm do 180cm, o pow. lustra wody 312,5m2), 

· basen rekreacyjny - kształt nieregularny: z dwoma torami do nauki pływania dla dzieci (głębokość 0,75m), plus część rekreacyjna z atrakcjami (głębokość 1,1m), o pow. lustra wody 76,33m2: 

· brodzik dla dzieci z atrakcjami (głębokość 0,30m), o pow. lustra wody 27,8m2: 

· dwie wanny hydromasażowe (jacuzzi) o średnicy 2,53m, dla 5 osób każda, o pow. lustra wody 8m2 

· zespół saun (sucha i parowa),

3. Wykonawca, w ramach realizacji zamówienia, zobowiązany jest do: 

a) zapewnienie bezpieczeństwa osób korzystających z pływalni stosownie do obowiązujących przepisów prawa, w szczególności ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych (Dz. U. z 2020 r., poz. 350) wraz z aktami wykonawczymi, 

b) prowadzenia nadzoru i kontroli w zakresie przestrzegania przez osoby korzystające z pływalni obowiązujących regulaminów PKS, przepisów BHP i ppoż., w tym pouczania grup zorganizowanych oraz osób indywidualnych korzystających z pływalni, o obowiązujących na terenie PKS przepisach, 

c) kompleksowego zabezpieczenia ratowniczego na terenie PKS, 

d) udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej w godzinach otwarcia obiektu, 

e) utrzymywanie w należytym stanie sprzętu ratowniczego, urządzeń sygnalizacyjnych i ostrzegawczych oraz sprzętu medycznego – po stronie zamawiającego leży obowiązek zapewnienia wyposażenia w sprzęt ratowniczy, urządzenia sygnalizacyjne i ostrzegawcze oraz sprzęt medyczny, a także jego bieżące uzupełniania lub wymiany na wniosek wykonawcy,

f) dbania o stanowisko ratownicze oraz konserwację powierzonego sprzętu ratowniczego,

g) zapewnienia ciągłości obsady stanowisk ratowniczych na pływalni w godzinach pracy pływalni z wyłączeniem wybranych świąt oraz tzw. przerwy technologicznej, 

h) ustanowienia w ramach obsługi ratowniczej trzech stałych dedykowanych osób - tzw. szef zmiany ratowniczej - osoby te powinny być planowane w grafikach dyżurów jako przełożeni ratowników na poszczególnych zmianach od poniedziałku do niedzieli,  dodatkowo jedna z tych osób powinna być wyznaczona jako koordynator ratowników, który będzie odpowiedzialny ze strony wykonawcy między innymi za przygotowanie comiesięcznych harmonogramów dyżurów oraz pełną kontrolę i nadzór nad prawidłowością realizacji zadań całej kadry ratowniczej,

i) bieżącego wyposażenia ratowników w stroje i obuwie zgodne z wymogami BHP, 

j) prowadzenia podstawowej dokumentacji i systemu raportowania, w tym "Dziennika pracy ratowników" i "Dziennika pracy punktu sanitarnego", sporządzania innych dokumentów, wynikających z obowiązujących przepisów dotyczących powierzonych obowiązków np. protokół powypadkowy, 

k) przestrzegania zakresu obowiązków i czynności ratowników na poszczególnych stanowiskach ratowniczych, określonych w ramach przygotowanej przez zamawiającego analizy zagrożeń,

l) przestrzegania wszelkich procedur oraz regulaminów obowiązujących w PKS.

4. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia przez ratowników wodnych stałej kontroli wyznaczonego obszaru wodnego w sposób zapewniający bezpieczeństwo osób korzystających z obiektu, o których mowa w § 1 ust. 1.
5. Zakres świadczonych usług obejmuje utrzymywanie w należytym stanie sprzętu ratowniczego, urządzeń sygnalizacyjnych i ostrzegawczych oraz sprzętu medycznego – po stronie zamawiającego leży obowiązek zapewnienia wyposażenia w sprzęt ratowniczy, urządzenia sygnalizacyjne i ostrzegawcze oraz sprzęt medyczny, a także jego bieżące uzupełniania lub wymiany na wniosek wykonawcy.
6. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług będących przedmiotem niniejszej umowy z należytą starannością, w sposób profesjonalny, ściśle według postanowień niniejszej umowy z załącznikami, ponosząc pełną odpowiedzialność za rzetelne, kompletne i terminowe wykonanie, przestrzegając obowiązujących przepisów prawa, tym  przepisów BHP i Ppoż. 

§ 2.
Obsługa ratownicza pływalni krytej

1. Strony ustalają, że przewidywany czas świadczenia usług ratownictwa wodnego  w okresie obowiązywania umowy, wynosić będzie 7 dni w tygodniu zgodnie 
z planowanymi godzinami otwarcia  PKS t.j.: 
a) poniedziałek - piątek 6:00 - 22:00 

b) sobota - niedziela 8:00 - 21:00

c) dni świąteczne 12:00 - 20:00

d) ferie letnie i zimowe 10:00 - 22:00

z zastrzeżeniem ust. 2 i 4.

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania zmian w godzinach otwarcia (funkcjonowania) PKS - w szczególności podczas przerw świątecznych, ferii letnich i zimowych. W przypadku dokonania zmiany w godzinach otwarcia, zamawiający z minimum miesięcznym wyprzedzeniem przedłoży wykonawcy harmonogram określający godziny pracy obiektu PKS.
3. Szacunkowa ilość godzin ratowniczych w okresie realizacji zamówienia (12 miesięcy) wynosi: 15 228 godzin Do wyliczeń przyjęto wymaganą ilość ratowników na poszczególnych stanowiskach i zmianach oraz następujące założenia: 

a) dni świąteczne, w których pływalnia będzie nieczynna: 4 dni,

b) dni świąteczne, w których pływalnia będzie czynna niestandardowo (8 godz.): 12 dni,

c) ferie zimowe i letnie (12 godz.): 76 dni,

d) soboty i niedziele (13 godz.): 100 dni,

e) dni robocze (16 godz.): 173 dni,

(Rok 2020 - 1 listopada 12.00 - 20.00; 11 listopada 12.00 - 20.00; 24 grudnia - nieczynne; 25 grudnia 12.00 - 20.00; 26 grudnia: 12.00 - 20.00; 31 grudnia - nieczynne; Rok 2021 - 1 stycznia "Nowy Rok" - nieczynne; 6 stycznia "Trzech Króli": 12.00 - 20.00; Ferie Zimowe: 10.00 - 22.00; Święta Wielkanocne: sobota - nieczynne, niedziela i poniedziałek 12.00 - 20.00; 1 maja: 12.00 - 20.00; 3 maja 12.00 - 20.00; Zielone Świątki 12.00 - 20.00; Boże Ciało 12.00 - 20.00; Ferie Letnie 10.00 - 22.00; 15 sierpnia 12.00 - 20.00;
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do ograniczenia lub zwiększenia ilości godzin ratowniczych w przypadku, gdy będzie to niezbędne z powodów ekonomicznych lub bieżących potrzeb. W związku z ograniczeniem ilości godzin wykonawcy nie będą przysługiwały żadne roszczenia w stosunku do zamawiającego. Zamawiający z minimum dwutygodniowym wyprzedzeniem poinformuje wykonawcę o konieczności ograniczenia lub zwiększenia ilości godzin ratowniczych.
5. Świadczenie usług przez ratowników odbywać się będzie wg miesięcznego harmonogramu pracy określającego imienny wykaz ratowników z podaniem godzin ich pracy, ustalonego przez wykonawcę i dostarczanego zamawiającemu najpóźniej na tydzień przed następnym miesiącem kalendarzowym.
6. Zamawiający wymaga, aby liczba ratowników pełniących dyżur w wyznaczonych strefach PKS wynosiła:
a) trzech ratowników od poniedziałku do piątku (dni robocze) w godzinach 6.00 – 22:00

b) trzech ratowników w soboty, niedziele w godzinach 8:00 – 21:00,
c) trzech ratowników w ustalone dni świąteczne w godzinach 12:00 – 20:00,
d) trzech ratowników w czasie ferii zimowych i letnich w godzinach 10:00 – 22:00.
7. Zakres obowiązków ratowników, szefa zmiany i koordynatora ratowników stanowi załącznik Nr 1 do umowy. 
8. Odpowiedzialnym za nadzór nad prawidłowym i terminowym wykonaniem przedmiotu umowy w zakresie obsługi ratowniczej na obiekcie pływalni krytej ze strony wykonawcy, w tym za sporządzanie harmonogramów pracy i dostarczanie ich zamawiającemu jest Koordynator Ratowników Pan/i ………………………………… dostępny telefonicznie (nr tel. .................................) codziennie w godz. 600  - 2000.
9.  Ze względu na wysoką wartość wskaźnika obciążenia termicznego (WBGT) występującą na hali basenowej pływalni krytej i związanym z tym wymogami wynikającymi z rozporządzenia Rady Ministrów z 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych posiłków i napojów wykonawca dostarcza obsłudze ratowniczej wodę pitną. 
§ 3.
Wymagania dotyczące zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę

1. Zgodnie art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zamówień publicznych, zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osoby, które będą wykonywać czynności ratowników objęte przedmiotem umowy. Wykonawca zobowiązany jest, aby osoby wykonujące czynności, o których mowa wyżej, były zatrudnione do ich realizacji na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z późn. zm.) co najmniej na okres wykonywania tych czynności w czasie realizacji niniejszej umowy. Obowiązek wskazany wyżej nie dotyczy osób prowadzących działalność gospodarczą, samodzielnie świadczących pracę w zakresie czynności określonych wyżej.
2. W przypadku, gdy wykonawca zamierza powierzyć podwykonawcy wykonanie części przedmiotu umowy, wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w umowie o podwykonawstwo zapisy, o których mowa w ust. 1. 

3. W trakcie realizacji umowy zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania zamówienia.

4. W trakcie realizacji umowy, na każde wezwanie zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie (nie krótszym niż 7 dni robocze od dnia przekazania wezwania), wykonawca jest zobowiązany przedłożyć zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności wskazane w ust. 1. Zamawiający może żądać następujących dokumentów: 
a) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) (tj. w szczególności
 bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
c) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzającego opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
d) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopi dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
5. Niezłożenie przez wykonawcę lub podwykonawcę w wyznaczonym terminie żądanych przez zamawiającego dokumentów, o których mowa w ust. 4 traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności objętych przedmiotem umowy i stanowi podstawę do naliczenia kary umownej z tytułu niewykonania obowiązku, o którym mowa w ust. 1. 
6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 4.

Sposób wykonania usług,  personel.

1. Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do świadczenia usług będących przedmiotem niniejszej umowy tzn.

a) posiada ważną decyzję ministra właściwego do spraw wewnętrznych wyrażającą zgodę na wykonywanie usług w zakresie ratownictwa wodnego, wydaną na podstawie ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych, 
b) posiada ważny wpis do rejestru jednostek współpracujących z systemem Państwowe Ratownictwo Medyczne (PRM), o którym mowa w art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993) z obszarem działania obejmującym gminę Nowa Sól-Miasto.
2. Wykonawca zobowiązany jest do dostosowania przekazanych przez zamawiającego stanowisk dla ratowników do obserwacji wyznaczonych obszarów wodnych.
3. Zamawiający przed rozpoczęciem świadczenia usług z wyprzedzeniem tygodniowym przedstawi rozmieszczenie stanowisk  do obserwacji wyznaczonego obszaru wodnego przez ratowników, zgodnie z przeprowadzoną przez zamawiającego analizą zagrożeń. 

4. Wykonawca przedstawi sposób i procedurę rotacji stanowisk oraz sposób zapewnienia ciągłości służby ratowniczej w czasie usprawiedliwionej przerwy w pracy danego stanowiska. 

5. Świadczenie usług odbywać się będzie w strojach zakupionych na koszt i staraniem wykonawcy według wytycznych wskazanych przez zamawiającego:

a) koszulka typu T-shirt  lub koszulka bezrękawnik – kolor czerwony z białym napisem na plecach „RATOWNIK”,
b)  krótkie spodenki – kolor czerwony, 
c) czapka z daszkiem – kolor czerwony. 

6. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia na własny koszt urządzeń radiotelefonicznych do komunikacji wewnętrznej (np. krótkofalówka) dla wszystkich ratowników przebywających na obiekcie PKS w czasie świadczenia usług będących przedmiotem niniejszej umowy.
7. Wykonawca jest zobowiązany do dysponowania 8 osobami do pełnienia funkcji ratownika, którzy będą uczestniczyć w realizacji przedmiotu umowy, oraz którzy winni spełniać następujące wymagania: 
a) posiadać kwalifikacje ratownika wodnego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych;
b) posiadać ważne zaświadczenie o ukończeniu kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i uzyskaniu tytułu ratownika, wydane na podstawie art. 13 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993);
c) posiadać ważne zaświadczenie o odbytym badaniu lekarskim, 

d) posiadać ważne orzeczenie o odbytym badaniu do celów sanitarno - epidemiologicznych, 

e) posiadać zaświadczenie o odbyciu aktualnego szkolenia BHP. 
f) posiadać minimum 6 miesięczne doświadczenie zawodowe w wykonywaniu ratownictwa wodnego, z zastrzeżeniem, że osoba pełniąca funkcję koordynatora ratowników winna posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku osoby kierującej pracownikami wykonującymi ratownictwo wodne (szef zmiany, koordynator ratowników itp.).
8. Osoby pełniące funkcję ratownika musza posługiwać się językiem polskim w stopniu umożliwiającym swobodne porozumiewanie się w mowie i piśmie. 
9. Wykonawca oraz osoby wyznaczone przez wykonawcę do realizacji przedmiotu umowy  zobowiązują się do przestrzegania regulaminów, instrukcji i zasad obowiązujących u zamawiającego. Wykonawcy nie wolno umieszczać reklam, banerów i plakatów na terenie obiektu bez zezwolenia zamawiającego wyrażonego pod rygorem nieważności na piśmie.
10. Wykonawca w terminie nie później niż 14 dni przed rozpoczęciem świadczenia usług przekazuje zamawiającemu wykaz ratowników wraz z kserokopiami dokumentów (potwierdzonych za zgodność z oryginałem przez osobę uprawnioną do reprezentowania wykonawcy) potwierdzających spełnianie przez nich wymagań określonych w ust. 6 niniejszego paragrafu.
11.  W czasie trwania niniejszej umowy wykonawca ma prawo dokonywać zmian personalnych na stanowiskach ratowników. Wykonawca najpóźniej dwa dni przed dokonaniem zmian personalnych przedłoży zamawiającemu kserokopie dokumentów (potwierdzonych za zgodność z oryginałem przez osobę uprawnioną do reprezentowania wykonawcy) potwierdzające spełnianie wymagań określonych w ust. 6 niniejszego paragrafu.
12. Zamawiający zastrzega sobie prawo do okresowej oceny pracy osób wykonujących przedmiot umowy. W przypadku oceny negatywnej będzie to skutkowało nie dopuszczeniem osoby do pełnienia obowiązków ratownika. W takim przypadku wykonawca zobowiązany będzie do dokonania zmian personalnych w trybie natychmiastowym. Do oceny pracy uprawnieni ze strony zamawiającego są: 
Dyrektor MOSiR Nowa Sól, Kierownik ds. Techniczno-eksploatacyjnych Pływalni Krytej Solan  lub inna osoba posiadająca pisemne upoważnienie Dyrektora MOSiR.
13. W przypadku stwierdzenia wykonywania usług przez ratownika będącego pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających, wykonawca zobowiązany jest do natychmiastowej wymiany ratownika. W takim przypadku wykonawca również zapłaci zamawiającemu karę umowną w wysokości wynikającej z postanowień niniejszej umowy. W razie powtarzających się sytuacji, zamawiającemu przysługiwać  będzie prawo odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie wykonawcy oraz kara umowna z tego tytułu.
14. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody wyrządzone w mieniu zamawiającego przez osoby wykonujące przedmiot umowy.
§ 5.

Pomieszczenia, sprzęt i wyposażenie.

1. Zamawiający zapewnia pomieszczenie medyczne pierwszej pomocy oraz socjalne dla kadry ratowniczej w obiekcie Krytej Pływalni Solan przy ul. Zjednoczenia w Nowej Soli.
2. Przekazanie pomieszczeń, sprzętu i wyposażenia nastąpi protokolarnie przez zamawiającego w przeddzień rozpoczęcia świadczenia usług. Po zakończeniu umowy dokonane zostaną oględziny pomieszczeń, sprzętu i wyposażenia potwierdzone protokołem zdania. 
3. Wykonawca jest zobowiązany do utrzymania należytej czystości i porządku, należytego stanu sanitarnego i higienicznego przekazanych  pomieszczeń. 
4. Wykonawca zobowiązuje się korzystać z przekazanych pomieszczeń, sprzętu i wyposażenia zgodnie z ich przeznaczeniem. Wykonawcy nie wolno przekazywać pomieszczeń osobom trzecim pod jakimkolwiek tytułem. 
5. Zamawiający  ma prawo do stałego monitorowania wykonania obowiązku określonego w ust. 3 i 4 niniejszego paragrafu. 
6. Wykonawca zobowiązuje się pokryć wszelkie koszty napraw i uszkodzeń pomieszczeń, sprzętu i wyposażenia powstałych z jego winy. W przypadku trwałego uszkodzenia, zniszczenia lub utraty z winy wykonawcy przekazanego protokolarnie wykonawcy sprzętu lub wyposażenia, zobowiązany jest on do zakupienia nowego sprzętu lub wyposażenia o parametrach nie gorszych niż sprzęt lub wyposażenie, które ma zostać zastąpione. W przypadku braku naprawy lub wymiany sprzętu lub wyposażenia przez wykonawcę, zamawiający dokona naprawy lub wymiany na koszt wykonawcy, które mogą zostać potrącone z wynagrodzenia wykonawcy, na co wykonawca wyraża zgodę.
7. Jeżeli w okresie trwania umowy zajdzie potrzeba wykonania naprawy lub wymiany  przekazanego sprzętu lub wyposażenia wynikająca z normalnego zużycia, to naprawa lub wymiana nastąpi na koszt zamawiającego.
§ 6.

Ubezpieczenie

1. Wykonawca zobowiązuje się do stałego posiadania w całym okresie trwania niniejszej umowy, ważnego ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej na kwotę nie mniejszą niż 1 000 000,00 zł. Słownie: jeden milion zł.
2. W przypadku, gdy ważność ubezpieczenia ustanie w czasie trwania niniejszej umowy, wykonawca zobowiązuje się do odnowienia przedmiotowego ubezpieczenia   określonego w ust 1., na pozostały okres trwania niniejszej umowy, pod rygorem odstąpienia od umowy przez zamawiającego z winy wykonawcy. Potwierdzeniem spełnienia obowiązku ubezpieczeniowego przez wykonawcę będzie przedłożenie zamawiającemu każdorazowo bez wezwania, stosownej polisy ubezpieczeniowej, na kolejne okresy ubezpieczeniowe. W przypadku niedopełnienia przez wykonawcę obowiązku określonego w zdaniu poprzednim zamawiający odstąpi od umowy z winy wykonawcy.
3. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za nieszczęśliwe wypadki osób realizujących przedmiot umowy powstałe w trakcie jej realizacji z przyczyn nie leżących po stronie zamawiającego, w szczególności za wypadki zaistniałe w związku z nieprzestrzeganiem zasad regulaminów wewnętrznych, przepisów bhp oraz przepisów przeciwpożarowych.
§ 7.
Termin obowiązywania

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony: od 01.10.2020r. do 30.09.2021r. 
2. Termin rozpoczęcia realizacji może ulec zmianie w przypadku:
a) oddania obiektu do użytkowania w późniejszym terminie niż wskazany jako początkowy w ust.1., (inwestycja w trakcie realizacji - planowany termin oddania do użytkowania – 
15 września 2020 r.),
b) braku możliwości uruchomienia działalności na obiekcie w planowanym terminie Pływalni Krytej Solan, ze względu na sytuację epidemiczną w kraju.
3. Zamawiający poinformuje wykonawcę o konieczności przesunięcie terminu rozpoczęcia realizacji przedmiotu umowy z przyczyn, o których mowa w ust. 2 lit. a) z minimum 30 dniowym wyprzedzeniem.
§ 8. 
Wynagrodzenie

4. Z tytułu należytego wykonania przedmiotu umowy zamawiający zapłaci wykonawcy wynagrodzenie orientacyjne w wysokości ………………………….. zł brutto, słownie: …………………………………………. 00/00 złotych, zgodnie z formularzem oferty stanowiącym załącznik nr 2 do  umowy.
5. Za należyte wykonanie przedmiotu umowy wykonawcy przysługiwać będzie wynagrodzenie miesięczne ustalone jako iloczyn faktycznie zrealizowanej ilości godzin ratowniczych oraz ceny jednostkowej za 1 godzinę ratowniczą w wysokości ………………………….. brutto, słownie: ………………………….. przedstawionej w formularzu oferty stanowiącym załącznik nr 2 do umowy. Określona w formularzu oferty cena jednostkowe za 1 godzinę ratowniczą jest ceną ryczałtową i uwzględnia wszystkie koszty niezbędne do wykonania z należytą starannością przedmiotu umowy, w tym podatek VAT.
6. Szacunkowa ilość godzin ratowniczych nie stanowi zobowiązania zamawiającego do ich wykorzystania w trakcie trwania umowy oraz nie może być podstawą żadnych roszczeń ze strony wykonawcy. 
7.  Strony postanawiają, że w przypadku przestoju w pracy obiektu PKS powyżej 3 dni - na skutek siły wyższej lub z przyczyn niezależnych od zamawiającego - wykonawca w tych dniach nie będzie świadczył usług i nie będzie przysługiwało mu wynagrodzenie. Powyższe ustalenie obowiązywać będzie od dnia powiadomienia wykonawcy przez zamawiającego. 
8. Wynagrodzenie określone w ust. 2 płatne będzie po wykonaniu usługi, na podstawie faktury wystawionej przez wykonawcę po zakończeniu danego miesiąca kalendarzowego. Każdorazowo do faktury wykonawca przedłoży zestawienie przepracowanych roboczogodzin w danym miesiącu oraz kserokopię listy obecności ratowników.
1. Wynagrodzenie płatne będzie przelewem przez zamawiającego po dokonaniu akceptacji przedłożonego zestawienia przepracowanych roboczogodzin, w terminie 14 dni od otrzymania faktury na konto bankowe wykonawcy wskazane na prawidłowo wystawionej fakturze VAT. Za datę zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku zamawiającego.
§ 9.
Rozwiązanie, odstąpienie od umowy

1. Zamawiający składając oświadczenie o odstąpieniu odstępuje od umowy w części niewykonanej (ex nunc). 
2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
3. Zamawiający może odstąpić od umowy z przyczyn leżących po stronie wykonawcy w terminie 60 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach w następującym przypadku, gdy:

a) został złożony wniosek o postępowanie restrukturyzacyjne lub rozwiązanie wykonawcy,
b) utracił uprawnienia do świadczenia usług będących przedmiotem niniejszej umowy tzn zgodę na wykonywanie usług w zakresie ratownictwa wodnego, wydaną na podstawie ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 350) o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych lub został wykreślony z rejestru jednostek współpracujących z systemem Państwowe Ratownictwo Medyczne (PRM), o którym mowa w art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2019 r., poz. 993) z obszarem działania obejmującym gminę Nowa Sól-Miasto,
c) w przypadku nienależytego wykonywania przedmiotu umowy przez wykonawcę, po bezskutecznym upływie wyznaczonego przez zamawiającego terminu do należytego wykonywania umowy lub powtarzających się nieprawidłowości pomimo wyznaczonego terminu do naprawy, 
d) w przypadku nienależytego wykonywania umowy przez wykonawcę, powodującego powstanie  szkody u zamawiającego, a w szczególności szkody z powodu zamknięcia obiektu basenowego,
e) bez uzasadnionej przyczyny wykonawca przerwał wykonywanie  na okres dłuższy niż 7 dni i pomimo wezwania zamawiającego nie podjął ich w okresie 
7 dni od dnia doręczenia wezwania wykonawcy,
W przypadku odstąpienia zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie wykonawcy, wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

4. Zamawiający może rozwiązać umowę w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności wskazanej w art. 145a ustawy Prawo zamówień publicznych.
W takim przypadku wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
5. Odstąpienie od umowy lub rozwiązanie umowy może nastąpić tylko i wyłącznie w formie pisemnej wraz z podaniem uzasadnienia.

§ 10.

Kary umowne
1. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez wykonawcę zapłaci on zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach i wysokościach:

a) za każde rozpoczęte 5 minut opóźnienia przez każdego z ratowników, w rozpoczęciu wykonywania obowiązków – kara umowna w wysokości 200 zł jednak nie więcej niż 1000 zł dziennie,
b) za brak na zmianie wymaganej ilości personelu o odpowiednim doświadczeniu – brak jednego ratownika – kara umowna w wysokości 1000 zł za każdy przypadek,
c) za brak na zmianie wymaganej ilości personelu o odpowiednim doświadczeniu – brak dwóch ratowników – kara umowna  w wysokości 1500 zł za każdy przypadek,
d) za brak na zmianie wymaganej ilości personelu o odpowiednim doświadczeniu – brak trzech ratowników – kara umowna  w wysokości 2000 zł za każdy przypadek,
e) za brak wymaganej ilości ratowników na zmianie i konieczność zamknięcia niecki basenowej lub brodzika dla dzieci lub wanny hydromasażowej – kara umowna 
w wysokości 5000 zł za każdy przypadek,
f) w przypadku stwierdzenia wykonywania usług przez ratownika będącego pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających, wykonawca zapłaci zamawiającemu karę umowną w wysokości 5000 zł za każdy przypadek,
g) w przypadku stwierdzenia zaniedbania stanu sanitarnego lub  higienicznego pomieszczeń lub stanu czystości pomieszczeń, po bezskutecznym upływie wyznaczonego przez zamawiającego terminu do należytego wykonywania umowy lub powtarzających się nieprawidłowości pomimo wyznaczonego terminu do naprawy, 
w wysokości 500 zł za każdy przypadek,
h) za inne nienależyte wykonanie przedmiotu umowy - kara w wysokości 200 zł za każdy 
przypadek,

i) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie wykonawcy w wysokości 
20 % całkowitego wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 8 ust. 1 umowy. 
2. Zamawiający zapłaci wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie zamawiającego w wysokości 20 % całkowitego wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 8 ust. 1 umowy z zastrzeżeniem, że kara nie obowiązuje, jeżeli odstąpienie od umowy nastąpi z przyczyn, o których mowa w § 9 umowy.
3. Jeżeli szkoda z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przekracza wysokość kar umownych, w tym w szczególności jeżeli niewykonanie lub nienależyte wykonanie obowiązków powoduje zamknięcie lub przestój basenu lub jego części, Zamawiający ma prawo żądać odszkodowania uzupełniającego do pełnej wysokości poniesionej szkody na zasadach ogólnych kodeksu cywilnego.
4.  Jeżeli w trakcie wykonywania przez wykonawcę usług będących przedmiotem niniejszej umowy, powstanie szkoda u klientów korzystających z obiektu basenowego, wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za tę szkodę, na zasadach wynikających z kodeksu cywilnego, w szczególności z art.415k.c., art.416k.c., art.444k.c. i 446k.c.
5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.

§ 11.
Zmiana postanowień umowy 
1. Dopuszcza się możliwość zmiany wysokości ceny jednostkowej za 1 godzinę ratowniczą w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku od towarów i usług (VAT), w takim przypadku cena jednostkowa zostanie odpowiednio zmieniona. Zmiana wysokości ceny jednostkowej będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.
2. Dopuszcza się zmianę postanowień umowy w zakresie dotyczącym ceny jednostkowej za 1 godzinę ratowniczą w przypadku: 
a) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z późn. zm.), 

b) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez wykonawcę. 

Zmiana będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających wysokości kosztów wykonania umowy przez wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.   

W przypadku zmiany, o której mowa w lit a, cena jednostkowa ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników realizujących przedmiot umowy do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników realizujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.  

W przypadku zmiany, o której mowa w lit. b, cena jednostkowa ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom realizującym przedmiot umowy. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników realizujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

W celu dokonania zmiany umowy, wykonawca  winien wystąpić do zamawiającego  z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości ceny jednostkowej, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości ceny jednostkowej.  Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności: pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników realizujących przedmiot umowy, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w lit. a, lub  pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników realizujących roboty budowlane, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w lit. b.  
W terminie 14 dni od dnia przekazania wniosku, zamawiający przekaże wykonawcy informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.  

§12.

Postanowienia ogólne

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy aneksu podpisanego przez obydwie strony umowy.
2.  Wykonawca bez zgody zamawiającego nie ma prawa dokonać cesji przysługującej mu wierzytelności, ani prawa zlecać wykonanie przedmiotu umowy lub jej części innym podwykonawcom.
3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie będą miały aktualne przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r.  Kodeks Cywilny oraz ustawy o zamówieniach publicznych. 
4. Spory mogące wyniknąć na tle realizacji niniejszej umowy strony będą się starały rozwiązywać ugodowo a w przypadku nie osiągnięcia porozumienia rozstrzygać je będzie Sąd Powszechny właściwy dla siedziby zamawiającego.
5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

Załącznikami i integralnymi częściami do niniejszej umowy są:
1) Zakres obowiązków ratowników, szefa zmiany i koordynatora ratowników. 
2) Formularz ofertowy.

WYKONAWCA:                                                                       ZAMAWIAJĄCY:

� Wyliczenie ma charakter przykładowy. Umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji. Każda umowa powinna �    zostać przeanalizowana przez składającego pod kątem przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;. 





