Nowa Sól, dn. ……………..………

……………………………………………………..
 Imię i nazwisko nauczyciela 
……………………………………………………..

PESEL
…………………………………………………….                                                           
Stanowisko

…………………………………………………....
Nazwa i adres szkoły/przedszkola
……………………………………………………..

Adres do korespondencji
……………………………………………………..

Telefon
PREZYDENT MIASTA NOWA SÓL
ul. Piłsudskiego 12

67-100 Nowa Sól

WNIOSEK

O PODJĘCIE POSTĘPOWANIA EGZAMINACYJNEGO NA STOPIEŃ NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

Na podstawie art. 9b ust. 2 ustawy z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela 
(Dz. U. z 2023 r. poz. 984) w związku z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730) w związku z uzyskaniem w dniu ……………….…………….………… pozytywnej oceny dorobku zawodowego, proszę o podjęcie postępowania egzaminacyjnego na stopień nauczyciela mianowanego.

Jednocześnie na podstawie art. 9g ust. 5 ustawy – Karta Nauczyciela wnoszę/nie wnoszę* 
o powołanie w skład komisji przedstawiciela związku zawodowego:

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

(nazwa związku zawodowego)

Zgodnie z § 9 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. poz. 2200) do wniosku załączam następującą dokumentację:

1. Kopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje zawodowe oraz kopię aktu nadania stopnia nauczyciela kontraktowego wraz z uzasadnieniem, poświadczone za zgodność z oryginałem przez dyrektora szkoły/przedszkola.

2. Zaświadczenie dyrektora szkoły/przedszkola zawierające informacje o:

a) wymiarze zatrudnienia oraz nauczanym przedmiocie (lub rodzaju prowadzonych zajęć) 
w dniu wydania zaświadczenia oraz w okresie odbywania stażu (a w przypadku nauczyciela, który był zatrudniony w kilku szkołach/placówkach w wymiarze niższym niż połowa etatu lub zmienił miejsce zatrudnienia w trakcie odbywania stażu, wskazanie wszystkich placówek, w których odbywał staż),
b) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego,

c) dacie złożenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego,

d) przyczynach wydłużenia okresu stażu oraz zaliczenia dotychczas odbytego stażu 
w przypadkach określanych w art. 9d ust. 5 i 5a oraz art. 9f ust. 2 i 4 Karty Nauczyciela, 
ze wskazaniem podstawy prawnej odpowiednio wydłużenia albo zaliczenia okresu stażu oraz okresu nieobecności w pracy lub niepozostawiania w stosunku pracy.

3. Kopię sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego, poświadczoną za zgodność z oryginałem przez dyrektora szkoły/przedszkola.

4. Kopię oceny dorobku zawodowego za okres stażu, poświadczoną za zgodność z oryginałem przez dyrektora szkoły/przedszkola.

5. Dodatkowo oświadczenie o zmianie nazwiska (jeśli dotyczy).

…………...............................................................

        (Podpis nauczyciela)
 ___________________________________

*Niewłaściwe skreślić.

OBOWIĄZEK INFORMACYJNY

(stosowany w przypadku gdy podstawą prawną przetwarzania jest przepis prawa) 
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: „RODO” informuję, że:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych w Urzędzie Miejskim w Nowej Soli jest: Prezydent Miasta Nowa Sól (adres: ul. Piłsudskiego 12, 67-100 Nowa Sól, tel. (68) 459 03 00, e-mail: nowasol@nowasol.pl)
2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu email: iod@comp_net.pl  lub pisemnie na adres Administratora. 

3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia egzaminu na stopień nauczyciela mianowanego, nauczyciela zatrudnionego w szkole/przedszkolu prowadzonym przez Gminę Nowa Sól-Miasto oraz realizacji praw oraz obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, wynikających z przepisów prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO)

4) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych, 
w tym przepisów archiwalnych. 

5) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą podlegać profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych. 

6) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię).

7) W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przysługują Pani/Panu następujące prawa:

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

8) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe. Nieprzekazanie danych skutkować będzie brakiem realizacji celu, o którym mowa w punkcie 3.

9) Pani/Pana dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, a także podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa.

………………………………

  (Podpis nauczyciela)
