Nowa 561, dnia 6 sierpnia 2024 roku
PREZYDENT MIASTA NOWA SOL
OGLASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Pracownik gospodarczy

nazwa stanowiska pracy

1. Oczekiwania:
a. umiejetnos$¢ pracy w zespole,

b. odpornos¢ na stresowe sytuacje,
¢. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku.
d. dyspozycyjnosé i sumiennosc.
2. Zakres wykonywanych zadaf na stanowisku
1. przestrzeganie regulaminu Targowiska;
2. nadz6r i zapewnienie przestrzegania regulaminu Targowiska przez
sprzedajgcych;
3. prowadzenie pelnego monitoringu zajmowanych miejsc przez sprzedajacych
zgodnie z zawartymi umowami dzierzawy;
biezgce utrzymanie Targowiska, w nalezytym porzadku;
przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz. na terenie Targowiska;
przestrzeganie i realizacja harmonogramu czasu pracy na Targowisku;
biezace informowanie pracownika zatrudnionego na stanowisku pomocy
administracyjnej Targowiska o skargach i wnioskach dotyczacych Targowiska;
odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie;
pobieranie i rozliczanie oplaty parkingowej z parkingu przy Targowisku
Miejskim;
10. utrzymanie czystosci i prawidlowego funkcjonowania toalet oraz calego
budynku administracyjnego.
3. Oferujemy:
a. zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,
b. zatrudnienie w pelnym wymiarze godzin w godz. od 7:00 - 15:00 od
poniedziatku do piatku,

¢. niezbedne narzedzia pracy.

Dokumenty aplikacyjne CV, list motywacyjny nalezy sklada¢ w Punkcie
Informacyjnym Urzedu na adres: ul. M. J. Pilsudskiego 12, 7-100 Nowa Sé1 z dopiskiem:
»Oferta pracy- pracownik gospodarczy” w terminie do dnia 21 sierpnia 2024 r.

Urzad Miejski zaprosi telefonicznie kandydatéw wybranych sposréd ofert na
rozmowy kwalifikacyjne.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (z uwzglednieniem
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: , Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych dla realizaci procesu rekrutacji zgodnie z
ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019r., poz. 1781 ze zm.), ustawq z
dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzqdowych (4. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135)” oraz rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679. w sprawie ochromy oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (0gdlne rozporzqdzenie o ochronie danych) z 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119, str. 1 ze zm.).

NSy O

© @

Prezydent Miasta
Beata Kulczycka
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