Dziatajac na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku — o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 1491)

Prezydent Miasta Nowa Sol

oglasza:
otwarty konkurs ofert na wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacjg zadan Gminy
Nowa S6l — Miasto w roku 2025 przez organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego

w zakresie: POMOCY SPOLECZNEJ ORAZ PROMOCJI I OCHRONY ZDROWIA

Celem konkursu jest wylonienie ofert i zlecenie organizacjom pozarzadowym, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 2 oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku —
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 1491) realizacji zadan
publicznych Gminy Nowa So6l — Miasto w zakresie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
wspieranie podmiotow w realizacji waznych celéw spotecznych w obszarze pomocy spolecznej
oraz promocji 1 ochrony zdrowia oraz spotecznego zaangazowania mieszkancow w rozwoj

wspolnoty lokalne;.

I. Rodzaj i formy realizacji zadania.

1. Zadania, o ktorych mowa wyzej powinny obejmowac¢ dziatania prowadzace do wyrownywania
poziomu zycia mieszkancow gminy (w kontekscie spotecznym, ekonomicznym i zdrowotnym) oraz

rozwijania aktywnosci 0sob niepetnosprawnych 1 ich integracja spoteczna.

2. Zadania w wyzej okreslonym zakresie moga by¢ realizowane w rdéznych formach,

a w szczegoOlnosci poprzez organizacj¢ nastepujacych niekomercyjnych przedsigwziec:

a) prowadzenie dzialalnos$ci opiekunczo - wychowawczej, informacyjnej oraz profilaktyczno -
edukacyjnej w dziedzinach dotyczacych zdrowia,

b) promowanie zdrowego stylu zycia (ksztalttowania postaw prozdrowotnych w aspekcie fizycznym
1 psychicznym — dziatania wspierajagce, motywujace, wytchnieniowe, stuzace rozwojowi
osobistemu),

¢) organizowanie dziatan terapeutyczno—rehabilitacyjnych, rozwijajacych sprawnos¢ i aktywnosé

0s0b z niepetnosprawnoscig 1 ulatwiajacych ich integracje spoteczna,



d) wspieranie dziatan na rzecz osob z niepetnosprawnoscia, osob zagrozonych przemoca i innymi
patologiami/dysfunkcjami, odrzuconych przez rodzing, dzieci i samotnych matek z rodzin ubogich
oraz niewydolnych wychowawczo i ekonomicznie,

e) organizowanie dozywiania oraz dystrybucj¢ Zywnosci,

f) organizowanie pomocy osobom bezdomnym, w tym tworzenie systemu wychodzenia
z bezdomnosci, angazowanie os6b wykluczonych spotecznie do poprawy swojej sytuacji,

g) podejmowanie dzialan na rzecz poprawy jakosci Zycia 0sob starszych oraz podtrzymanie ich
aktywno$ci zdrowotnej 1 spolecznej,

h) wspieranie rodziny w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

1) dziatania na rzecz promoc;ji i organizacji wolontariatu oraz organizacji ustug wolontaryjnych,

J) dziatania na rzecz wspierania rozwoju idei wolontariatu uczniowskiego w szkotach.

II. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania w roku 2025.

1. Na realizacj¢ zadania w roku 2025 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote taczng w wysokosci 220 000 zt

2. Kwota ta moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna zrealizowac
mniejszym kosztem, zloZzone oferty nie uzyskaja akceptacji Prezydenta lub zaistnieje koniecznos¢
zmniejszenia budzetu w czgdci przeznaczonej na realizacje zadania z przyczyn niemozliwych do

przewidzenia w dniu oglaszania konkursu.

IT1. Warunki skladania ofert.
1. W konkursie mogg bra¢ udziat podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 1 3 w zwiazku z art. 11 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie

(tj. Dz. U. 2024 r., poz. 1491), ktorych cele statutowe sa zgodne z dziedzing konkursu.

2. Podmioty uprawnione do udzialu w postgpowaniu konkursowym sktadaja w formie pisemne;]
1 elektronicznej oferty realizacji zadania (odr¢bnie na kazde zadanie) wg wzoru okreslonego
w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji

zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. 2018 r., poz. 2057).

3. Oferty nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim 1 ztozy¢ w dwéch wersjach o tej samej, spojnej
sumie kontrolne;j:
- pierwsza w wersji elektroniczne; w aplikacji Generator eNGO dostgpnej na stronie

www.engo.org.pl,



- druga w wersji papierowej wygenerowana z wersji elektronicznej w pliku PDF o tej samej sumie

kontrolnej, podpisana i opiecz¢towana przez oferenta.

4. Oferent zobowigzany jest do wypetnienia pkt III. 5 i1 pkt III. 6 oferty, dotyczacych zaktadanych
rezultatow realizacji zadania publicznego. Niedotrzymanie tego obowiazku spowoduje odrzucenie
oferty z przyczyn formalnych. Ponadto w ofercie nalezy wskaza¢ jasno definiowalne, policzalne

rezultaty tzw. twarde (iloSciowe) przy czym pkt II1. 5. 1 oferty odpowiada pkt III. 6.

5. Do oferty nalezy dolaczyc¢:

- odpis z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, ewidencji lub pobrany samodzielnie
wydruk komputerowy aktualnych informacji o podmiocie wpisanym do Krajowego Rejestru
Sadowego, potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie osob go reprezentujacych,

- pelnomocnictwa do dziatania w imieniu oferenta (w przypadku, gdy ofert¢ o dotacje podpisuja
osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem),

- o$wiadczenie dotyczace 0soOb reprezentujacych organizacje/podmiot - zgodnie z zatacznikiem
nr2,

- kopia umowy lub statut spotki potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginalem — w przypadku gdy oferent
jest spotka prawa handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 1491),

- oswiadczenie dot. posiadanego rachunku bankowego — zgodnie z zatgcznikiem nr 1,

- w przypadku zadeklarowania w ofercie zamiaru pobierania wptat i optat od uczestnikow zadania,
podmiot ubiegajacy si¢ o dofinansowanie jest zobowigzany dotaczy¢ do oferty dokument, z ktérego
wynika zakres prowadzonej dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego. Jest to warunek
weryfikowany na etapie oceny formalnej oferty 1 podlega uzupetnieniu. Brak podstaw prawnych do
prowadzenia dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego bedzie skutkowato odrzuceniem oferty na

etapie formalnym.

6. W przypadku skladania kserokopii wymaganych dokumentéw, dokument powinien by¢
potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem przez co najmniej jedng osobe¢ reprezentujaca podmiot
zgodnie z wpisem w KRS lub innym dokumentem potwierdzajacym status prawny oferenta

1 umocowanie osob go reprezentujacych lub przez organ wydajacy dokument.

7. W przypadku zlozenia przez oferenta wigcej niz jednej oferty dopuszcza si¢ zalaczenie jednego

kompletu dokumentow (zalacznikow).



8. Zalaczniki do oferty nalezy ztozy¢ tylko w wersji papierowej ztozonej do urzedu.

IV. Zasady przyznawania dotacji.

1. Zlecenie zadania i1 udzielanie dotacji nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepiséw art. 16
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. 2024 r., poz. 1491). Wyklucza si¢ mozliwos$¢ realizacji zadania w trybie art.16 a ww.

ustawy — regranting.

2. Wysoko$¢ dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku oferentowi
przystuguje prawo zmniejszenia zakresu rzeczowego i finansowego zadania lub rezygnacji z jego

realizacji.

3. W przypadku otrzymania mniejszego dofinansowania, procentowy udzial finansowy wkladu
wlasnego oferenta, moze by¢ mniejszy niz wskazany w ofercie o 5 punktow procentowych przy
zachowaniu udzialu finansowego oferenta okreslonego w rozdziale IV pkt 7 niniejszego

ogloszenia.

4. Oferent, ktory otrzymal mniejsza dotacje niz wnioskowana zobowigzany jest do zlozenia
aktualizacji oferty za posrednictwem elektronicznej platformy eNGO. Po wypetnieniu
elektronicznej aktualizacji oferent zobowigzany jest ja wygenerowac z wersji elektronicznej w pliku

PDF, opieczgtowad, podpisac i dostarczy¢ w formie papierowej do urzedu.

5. Prezydent Miasta Nowa S6l moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania
dotacji 1 podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie, iz rzeczywisty zakres realizowanego
zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot nie przedtozy aktualizacji oferty,
podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolno$§¢ do czynno$ci prawnych, zostang ujawnione

nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowg oferenta.

6. W przypadku wyboru oferty, realizacja zadania nastagpi w trybie wsparcia wykonania zadania,
a kwota dofinansowania ze strony Miasta Nowa Sdl nie moze przekroczy¢ 70% kosztow realizacji

zadania.

7. Minimalny wktad finansowy oferenta (w tym S$rodki finansowe wlasne i Srodki pochodzace
z innych zrédel, bez wkladu osobowego i rzeczowego oraz swiadczen od odbiorcow zadania)

w calkowitym koszcie zadania nie moze by¢ mniejszy niz 5%.



8. Srodki z przyznanej dotacji moga byé wydatkowane wylacznie na pokrycie wydatkow, ktore:

a) zostaly przewidziane w ofercie, uwzglednione w zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych
kosztéw realizacji zadania, stanowiacej zalacznik do umowy zawartej pomiedzy oferentem,
a Gming Nowa Sol — Miasto,

b) spelniajag wymogi racjonalnego gospodarowania §rodkami publicznymi z zachowaniem zasad
uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow,

c) zostaty faktycznie poniesione w terminie okreslonym w umowie,

d) sa poparte stosownymi dokumentami, w szczegélno$ci zostaly wykazane w dokumentacji

finansowej oferenta.

9. Nie dopuszcza si¢ wskazywania w kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania
publicznego wycenionego wktadu rzeczowego jako wilasnego wkiadu niefinansowego oferenta.
Nalezy natomiast opisaé w ofercie wykorzystanie zasobéw rzeczowych oferenta podczas realizacji

zadnia (pkt IV. 2 oferty).

10. Oferenci maja mozliwo$¢ wniesienia w ramach udzialu wlasnego wktadu niefinansowego
w zakresie kosztow osobowych, w tym pracy spolecznej cztonkow i §wiadczen wolontariuszy.
Praca wykonana przez wolontariusza i cztonkow organizacji (nieodptatna) pod warunkiem
przestrzegania nastgpujacych zasad:

a) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy wolontariusza musza by¢ okreslone
W pisemnym porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 1491),

b) jezeli wolontariusz wykonuje pracg taka jak staly personel to kalkulacja wktadu pracy
wolontariusza powinna by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace dla tego personelu,

¢) jezeli wolontariusz wykonuje prace wymagajace odpowiednich kwalifikacji to kalkulacja wktadu
pracy wolontariusza powinna by¢ dokonana w oparciu o obowigzujace stawki rynkowe w naszym

regionie.

11. Szczegbdtowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania reguluje umowa

zawarta migdzy oferentem, a Gming Nowa S6l — Miasto.

V. Termin i warunki realizacji zadania.
1. Zadanie winno by¢ zrealizowane w 2025 roku z zastrzezeniem, ze szczegétowe terminy realizacji

zadan okre$lone zostang w umowach. Termin realizacji zadania nie moze by¢ wczesniejszy niz



termin podpisania umowy, a czas realizacji zadania powinien obejmowac¢ okres: przygotowania,
przeprowadzenia, zakonczenia i rozliczenia zadania. Tym samym koszty ponoszone w ramach

zadania bedg kwalifikowane od dnia podpisania umowy.

2. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwigksza starannoscig zgodnie z zawarta umowa oraz

obowigzujacymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

3. Zadanie winno by¢ wykonane dla jak najwiekszej liczby mieszkancéw Nowej Soli.

4. Przy wykonywaniu zadania publicznego podmiot realizujacy zadanie zobowigzany bedzie,
zgodnie z ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 1411 ze zm.), do zapewnienia w zakresie minimalnym,
w ramach realizowanego zadania publicznego:

a) w obszarze dostepnosci architektonicznej:

- wolnych od barier poziomych i1 pionowych przestrzeni komunikacyjnych budynkéw, w ktorych

realizowane jest zadanie publiczne,

- instalacji urzadzen lub zastosowania $rodkow technicznych i1 rozwigzan architektonicznych
w budynku, ktére umozliwiaja dostep do pomieszczen, w ktérych realizowane jest zadanie

publiczne z wytgczeniem pomieszczen technicznych,

- informacji o rozkladzie pomieszczen w budynku w sposéb wizualny 1 dotykowy lub glosowy,

- wstgpu do budynku, gdzie realizowane jest zadanie publiczne, osobie korzystajacej z psa
asystujacego,

- osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub uratowania w inny sposob
z miejsca gdzie realizowane jest zadanie publiczne.

b) w obszarze dostepnosci cyfrowe;:

- strona internetowa lub aplikacja mobilna wykorzystywana do realizacji lub promocji zadania
powinna by¢ dostepna cyfrowa poprzez zapewnienie jej funkcjonalnosci, kompatybilnosci,
postrzegalnos$ci 1 zrozumiato$ci poprzez spetnianie wymagan okreslonych w zalaczniku do ustawy

z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych

podmiotéow publicznych (t.j. Dz. U. 2023 r., poz. 1440),

- tresci cyfrowe opracowywane w ramach zadania i1 publikowane jak np. dokumenty rekrutacyjne,

publikacje, filmy musza by¢ dostepne cyfrowo.



¢) w obszarze dostgpnosci informacyjno-komunikacyjne;j:

- obstugi, w ramach zadania publicznego, z wykorzystaniem $rodkoéw wspierajacych komunikowanie
si¢, o ktorych mowa w ustawie o jezyku migowym 1 innych $rodkach komunikowania sig, lub poprzez

wykorzystanie zdalnego dostepu online do ustugi thumacza przez strony internetowe i aplikacje,

- instalacji urzadzen Ilub innych $rodkéw technicznych do obstugi o0so6b stabostyszacych
w ramach zadania publicznego, np. petla indukcyjna, system FM lub urzadzen opartych

o inne technologie, ktorych celem jest wspomaganie styszenia;

- na stronie internetowej podmiotu informacji o realizowanym zadaniu publicznym w postaci
elektronicznego pliku zawierajacego tekst odczytywalny maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku

migowym, informacji w tek$cie fatwym do czytania i zrozumienia,

- na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w ramach realizowanego zadania publicznego,

komunikacji w sposob preferowany przez osobe ze szczegdlnymi potrzebami.

5. Zgodnie z art. 7 ust 1 ustawy o zapewnianiu dostepnosci, w indywidualnym przypadku, jezeli oferent
nie jest w stanie, w szczegolnosci ze wzgledow technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostepnosci
osobie ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie, o ktorym mowa w art. 6 pkt 1 1 3 (minimalne
wymagania w zakresie dostepnosci architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej), Oferent ten jest
obowigzany zapewni¢ takiej osobie dostgp alternatywny. Wedlug art. 7 ust. 2 ustawy dostep

alternatywny polega w szczegdlnos$ci na:
a) zapewnieniu osobie ze szczegolnymi potrzebami wsparcia innej osoby lub

b) zapewnieniu wsparcia technicznego osobie ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z wykorzystaniem

nowoczesnych technologii lub

¢) wprowadzeniu takiej organizacji podmiotu publicznego, ktora umozliwi realizacj¢ potrzeb oséb ze

szczegOlnymi potrzebami, w niezbednym zakresie dla tych osob.

6. Informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w ramach zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-
informacyjnym lub przewidywanych formach dostepu alternatywnego oferent powinien zawrzeé

w sekcji VI oferty — inne dzialania mogace mie¢ znaczenie przy ocenie oferty.



7. Podmiot realizujacy zadanie moze dokonywaé przesunig¢ w zakresie ponoszonych kosztéw
oraz planowanego poziomu osiagniecia rezultatdbw realizacji zadania przy zachowaniu ponizszych

warunkow:

- Zleceniobiorca moze dokonywaé przesunig¢ w zakresie poszczegdlnych pozycji kosztow dziatania
oraz pomi¢dzy dziataniami do 20% kosztu wskazanego w kalkulacji przewidywanych kosztéw
realizacji zadania publicznego (zestawieniu kosztow realizacji zadania). Zmiany powyzej 20%

wymagaja uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy w formie aneksu do umowy,

- niezaleznie od mozliwo$ci dokonywania przesuni¢¢ pomigdzy poszczegdlnymi pozycjami kosztow
dziatania oraz pomig¢dzy dzialaniami, o ktéorych mowa powyzej, podmiot realizujacy zadanie moze

zwiekszy¢ wklad wlasny organizacji w ogdlnym koszcie realizacji zadania,

- w trakcie realizacji zadania Zleceniobiorca moze dokona¢ zmniejszenia w zakresie planowanego
poziomu osiggniecia rezultatdow zadania publicznego (pkt III. 6 oferty) do 20% planowanej wartosci
docelowej. Zmniejszenie powyzej 20% poszczegélnych zatozonych rezultatdow wymaga zgody

Zleceniodawcy w formie aneksu do umowy,

- niezaleznie od mozliwosci zmniejszenia planowanego poziomu osiggnigcia rezultatow, o ktorych
mowa powyzej, podmiot realizujacy zadanie moze zwiekszy¢ planowany poziom osiagniecia

rezultatéw bez koniecznosci uzyskania zgody Zleceniodawcy.

8. Srodki finansowe w ramach realizacji zadania publicznego moga by¢ przeznaczone na pokrycie
wydatkéow zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci przy realizacji zleconych zadan publicznych.
Zleceniobiorca planujac zadanie publiczne powinien oszacowac z nalezyta starannos$cig catkowity koszt

jego realizacji, uwzgledniajacy takze naklady poniesione z tytutu zapewnienia dostepnosci.

9. Zleceniobiorca zobowigzany jest do realizacji zadania zgodnie z zawarta umowg 1 zlozong oferts.
Wszelkie zmiany, uzupelnienia 1 o$wiadczenia skladane w zwigzku 2z zawarta umowa
(w szczeg6lno$ci zmiana zakresu rzeczowego lub finansowego zadania) wymagaja akceptacji
Zleceniodawcy w formie aneksu do umowy (z wylaczeniem sytuacji, o ktéorej mowa w pkt 7).
Zleceniobiorca zobowigzany jest poinformowaé o zmianach Zleceniodawce w formie pisemnej przed

terminem ich dokonania.



10. Sktadane w trakcie realizacji zadania zmiany do umowy, w tym sprawozdania czastkowe oraz
sprawozdania koncowe Zleceniobiorca zobowigzany jest ztozy¢ w dwdch wersjach o tej samej, spdjne;j

sumie kontrolnej:
- pierwsza w wersji elektronicznej w aplikacji Generator eNGO dostgpnej na stronie www.engo.org.pl

- druga w wersji papierowej wygenerowana z wersji elektronicznej w pliku PDF, podpisana

1 opieczetowana przez Zleceniobiorce.

11. W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemiologicznego lub epidemii, Zleceniobiorca jest
zobowigzany do przestrzegania wprowadzonych przepisOw prawa regulujacych sposob postgpowania
w zwigzku z wprowadzonym stanem, w tym rekomendacji rzadowych i zalecen Gléwnego Inspektora

Sanitarnego.

12. Przy realizacji zadania Zleceniobiorca zobowigzany jest do stosowania przepisOw ustawy
z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczo$cig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 560 ze zm.), w tym przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub
przed dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci w ramach realizowanego zadania publicznego,
zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan
przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi, do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zamieszczone
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze
osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze. Zleceniobiorca
zobowigzany jest rowniez zgodnie z przepisami zawartymi w ww. ustawie do wprowadzenia

standardow ochrony matoletnich.

VI. Termin skladania ofert.

1. Oferty nalezy sktada¢ w punkcie informacyjnym Urzgedu Miejskiego w Nowej Soli (parter),
ul. M. J. Pitsudskiego 12, 67-100 Nowa So6l w terminie od dnia 13.12.2024 r. do dnia 09.01.2025 r.
- decyduje data wptywu do urzedu (w wersji elektronicznej oferty beda mogly by¢ wygenerowane

w Generatorze eNGO do godz. 15:30 ostatniego dnia naboru wnioskow).



2. Druk oferty realizacji zadania publicznego mozna pobra¢ ze strony internetowej Urzgdu — zaktadka
NGO — Otwarte konkursy (https://nowasol.pl/ngo/otwarte-konkursy) oraz w BIP — zaktadka Sprawy
Spoteczne — Otwarte konkursy ofert (https://bip.nowasol.pl/otwarte-konkursy-ofert-rok-2023.html?),

a takze dostepny jest na stronie Generatora eNGO.

3. Oferty zlozone na innych drukach, niekompletne, zlozone po terminie lub w jednej
z wymaganych wersji (elektronicznej lub papierowej), bez spojnej sumy kontrolnej zostang odrzucone

z przyczyn formalnych.

4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzupehiania ztozonych w terminie ofert i dokonywania w nich poprawek
do dnia, w ktorym odbedzie si¢ posiedzenie komisji konkursowej. Informacja o posiedzeniu komisji
konkursowej zamieszczona zostanie na stronie generatora eNGO. Po tym terminie oferty ztozone na

innych drukach lub niekompletne zostang odrzucone z przyczyn formalnych.

VII. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert.

1. Oferty rozpatrzone bedg w terminie 30 dni od daty zakonczenia ich naboru.

2. Oceny formalnej oferty dokonuja pracownicy Wydzialu Spraw Spotecznych.

3. Ztozone oferty podlega¢ beda ocenie formalnej zgodnie z kryteriami wskazanymi w karcie oceny

formalnej, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego ogloszenia.

4. Oferty, ktore nie spelnia wymogoéw formalnych nie begda podlega¢ rozpatrzeniu pod wzgledem

merytorycznym.

5. Komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Prezydenta Miasta opiniuje zlozone oferty — do jej

zadan nalezy:

- ocena ofert pod wzgledem merytorycznym z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci

niniejszego ogloszenia,

- przygotowanie wykazu ofert rekomendowanych do dofinansowania przez Prezydenta Miasta,



- przygotowanie propozycji podzialu §rodkéw pomigdzy oferentami i przekazanie ich Prezydentowi

Miasta.

6. Ocena Komisji wraz z propozycja wysokosci dotacji jest przekazywana Prezydentowi Miasta Nowa

Sol, ktéry podejmuje ostateczng decyzj¢ w sprawie.

7. Kryteria stosowane przy rozpatrywaniu ofert:

- ocena mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

- ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do

zakresu rzeczowego zadania,

- ocena proponowanej jako§¢ wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale ktorych organizacja

pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy bedg realizowa¢ zadanie publiczne,

- w przypadku wspierania zadania, planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy udziat §rodkéw finansowych witasnych lub srodkow pochodzacych

z innych zrdodel na realizacj¢ zadania,

- planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmiot wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, wkiad

rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i pracg spoteczng cztonkow,

- analiza 1 ocena realizacji zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej lub podmiotow
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne,

biorgc pod uwage rzetelnos$¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow.

8. Wzor karty oceny merytorycznej stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego ogloszenia.

VIII. Informacja o zrealizowanych w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku
poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju co bedace przedmiotem niniejszego

konkursu, z uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym.

Na realizacje zadan tego samego rodzaju z zakresu POMOCY SPOLECZNEJ I OCHRONY
ZDROWIA przeznaczono:

- w roku 2022 kwote taczng w wysokosci 173 120 zt



- w roku 2023 kwote taczng w wysokosci 197 800 zt

- w roku 2024 kwote taczng w wysokosci 220 000 zt

IX. Postanowienia koncowe.

1. Wyloniony podmiot bedzie zobowigzany pod rygorem rozwigzania umowy do zamieszczania we
wszystkich drukach i materiatach reklamowych, zwigzanych z realizacja zadania (plakatach,
regulaminach, komunikatach), a takze w ogloszeniach prasowych, reklamach itp. informacji o tym, ze

zadanie jest dotowane przez Gming Nowa Sol - Miasto.

2. Dotowany podmiot zobowigzany bedzie do:

- wskazania rachunku bankowego, na ktéry zostang przelane $rodki 1 utrzymania go nie krocej niz do

chwili dokonania ostatecznych rozliczen ze Zleceniodawca,
- wyodregbnienia w ewidencji ksiggowej srodkow otrzymanych na realizacj¢ umowy,

- dostarczenia na wezwanie wilasciwej komorki organizacyjnej Urzedu Miejskiego oryginalow
dokumentow (faktur, rachunkéw) oraz dokumentacji, o ktorej mowa wyzej, celem kontroli
prawidtowosci wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia wilasciwej dokumentacji z nig
zwigzanej, ktora nie ogranicza prawa miasta do kontroli calo$ci realizowanego zadania pod wzgledem

finansowym i merytorycznym,

- niezwlocznego dostarczenia na prosbe organu syntetycznej notatki o realizacji zadania, celem

umieszczenia jej na stronie internetowej Miasta.

3. Wyniki konkursu ogloszone zostang:
- w Biuletynie Informacji Publiczne;,
- w siedzibie organu w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen,

- na stronie internetowej www.nowasol.pl w zakladce NGO



Zalacznik nr 1

OSWIADCZENIE

Oferent/Zleceniobiorca o$wiadcza, Ze jest jedynym posiadaczem wskazanego ponizej
rachunku bankowego i zobowigzuje si¢ do utrzymania wskazanego rachunku nie krécej niz do

chwili dokonania ostatecznych rozliczen ze Zleceniodawca, wynikajacych z umowy.
numer rachunku bankowego:

DIAZWA DA KU ..ottt et e et ————————aeetaa——————

(data i podpis 0s6b upowaznionych do reprezentacji oferenta)



Zalacznik nr 2

(imi¢ 1 nazwisko)

Pelniona funkcja w organizacji/podmiocie: ...........ovuiiiiiiiiiiii e

OSWIADCZENIE
Os$wiadczam, iz zgodnie z wlasciwym KRS/ewidencja/statutem/uchwata/petnomocnictwem* jestem
osobg uprawniong do reprezentowania oferenta wobec organu administracji publiczne;,

w tym podpisywania umoéw i zobowigzan majatkowych.

Zapoznatam/em si¢ z klauzula informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych zawarta na

odwrocie niniejszego oswiadczenia.

DAt Loy e

(podpis)

* niepotrzebne skresli¢



OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art.13 ust.1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L. 22016 1. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1. Administratorem Panstwa danych jest Prezydent Miasta Nowa Sol, adres: ul. Pitsudskiego 12,

67-100 Nowa Sol, tel. 68 4590300, adres e-mail nowasol@nowasol.pl.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg si¢ Panstwo kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu

email: iod@comp-net.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji Programu wspotpracy Gminy Nowa
S6l — Miasto z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami w 2025 r., a w szczegdlnosci
zlecania i realizacji zadan publicznych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zwigzku ustawa z dnia 24
kwietnia 2003 roku — o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2024 r., poz.
1491) 1 wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi, a takze uchwaty nr X1/72/24 Rady
Miejskiej] w Nowej Soli z dnia 12.11.2024 r. w sprawie uchwalenia Programu wspotpracy Gminy
Nowa So6l - Miasto z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami w 2025 r. (Dz. Urz.

Wojewodztwa Lubuskiego 2024 r., poz. 2665).

4. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach szczeg6lnych, w tym
przepisoOw archiwalnych tj. przez okres 5 lat a nastepnie beda podane ekspertyzie przez archiwum
zaktadowe, a w przypadku zlecenia zadania przez okres 10 lat, a nastgpnie poddane ekspertyzie

przez archiwum panstwowe.

5. Panstwa dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegac

profilowaniu.

6. Panstwa dane osobowych nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy

(obejmujacy Unie Europejska, Norwegie¢, Liechtenstein i Islandig).



7. W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace

prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy

ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

8. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzacym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nie przekazanie skutkowaé bedzie brakiem

realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3

9. Panstwa dane moga zostaé przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na

podstawie przepiséw prawa.



Zalacznik nr 3

OCENA FORMALNA
Lp. Kryteria oceny TAK NIE
1. Czy oferte ztozyt podmiot uprawniony do udziatu w konkursie zgodnie z art. 3 ustawy o pozytku publicznym
i 0 wolontariacie?
2. Czy oferta zostata sporzagdzona na wtasciwym formularzu wskazanym w ogtoszeniu konkursowym w wersji elektronicznej
1 papierowej (wygenerowanej w elektronicznym generatorze) ze zgodng suma kontrolng?
3. Czy oferta w wersji papierowej i elektronicznej wptyneta do Urzgdu w terminie okreslonym w ogloszeniu konkursowym?
4. Czy zadanie wpisuje si¢ w cele konkursu i czy zakres przedmiotowy zadania jest zgodny z ogtoszeniem konkursowym?
5. Czy oferta w wersji papierowej zostala podpisana przez osobe/y upowazniona/e do sktadania o§wiadczen woli w imieniu
oferenta.
6. Czy oferent wypehnit pkt I11. 5 i pkt III. 6 oferty, dotyczacych zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego?
7. Czy kopie dokumentoéw sg potwierdzone ,,za zgodno$¢ z oryginalem” przez osob¢ upowazniong?
8. Czy do oferty ztozonej w wersji papierowej zostaty dotaczone niezbgdne zatgczniki:

- aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru, ewidencji lub pobrany samodzielnie wydruk
komputerowy aktualnych informacji o podmiocie wpisanym do KRS potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie
0s0b go reprezentujacych,

- pelnomocnictwo/upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (w przypadku, gdy ofert¢ podpisujg osoby inne niz
umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem),

- kopia umowy lub statut spotki potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem — w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa
handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2024, poz. 1491),

- dokument potwierdzajacy uprawnienie do pobierania przez oferenta §wiadczen pieni¢znych od odbiorcow zadania
w przypadku wskazania w ofercie pobierania optat od adresatow zadania,

- os$wiadczenie dot. posiadanego rachunku bankowego,

- o$wiadczenie dotyczace osob reprezentujacych oferenta.

UWAGA! Jezeli w ktérymkolwiek z kryteriow od 1 do 8 zostala udzielona odpowiedz ,,nie” oferta nie spetnia wymogoéw formalnych i nie podlega ocenie merytoryczne;.




Zalacznik nr 4

OCENA MERYTORYCZNA

Lp. Kryteria oceny Skala ocena Przyznana,llczba
punktow
KRYTERIA ORGANIZACYJNE
1. Ocena mozliwosci realizacji zadania przez oferenta.
1.1 | - doswiadczenie w realizacji podobnych zadan wskazane | 0 pkt - brak realizacji zadan podobnego rodzaju;
w pkt IV. 1 oferty 1 pkt - realizacja jednego zadania podobnego rodzaju; Max. 2 pkt
2 pkt - realizacja co najmniej dwoch zadan podobnego rodzaju.
1.2 | - komplementarno$¢ z innymi podejmowanymi przez 0 pkt - brak komplementarnos$ci z innymi podejmowanymi przez organizacje
organizacj¢ lub inne podmioty dziataniami lub inne podmioty dziataniami; Max. 1 pkt
1 pkt — oferent wykazal komplementarnos$¢ z innymi podejmowanymi przez
organizacj¢ lub inne podmioty dziataniami.
1.3 | - rzetelnos¢ opisu zakladanych rezultatow realizacji 0 pkt — nie wskazano rezultatow realizacji zadania lub wskazane rezultaty nie
zadania publicznego oraz dodatkowych informacji sa mierzalne i realne; Max. 2 pkt

dotyczacych rezultatow realizacji zadania okreslonych
w pkt III. 5 1 6 oferty

(dopuszcza si¢ wskazanie jedynie w pkt III. 6 rezultatow
twardych - ilo$ciowych realizacji zadania)

1 pkt - wskazano rezultaty realizacji zadania sg mierzalne, realne, osiggalne,
terminowe, zaplanowane w czasie oraz wskazano spos6b ich monitorowania,
ale wymagaja one doprecyzowania;

2 pkt - wskazane rezultaty sa prawidlowo sformulowane, przyczynia si¢ do
realizacji celu, sg mierzalne, realne, osiggalne, terminowe, zaplanowane

w czasie, wskazano spos6b monitorowania rezultatow, zatozone rezultaty
przyczynia si¢ do osiggniecia zmiany spolecznej, przewidziane jest
wykorzystanie rezultatow w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach
organizacji.

2. Ocena planowanego przez oferenta wkladu rzeczowego i osobowego, w tym $§wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna cztonkéw.
* niedopuszczalna jest wycena wktadu rzeczowego

2.1

- ocena planowanego przez oferenta wkladu rzeczowego
wskazanego w pkt I'V. 2 oferty

0 pkt - oferent nie posiada odpowiedniej bazy lokalowej i zasobow
rzeczowych warunkujgcych rzetelng i prawidlowa realizacj¢ zadania lub




w przypadku wyjazdow nie skonkretyzowal miejsca pobytu;

1 pkt - oferent posiada odpowiednig baze lokalowg i zasoby rzeczowe lecz
wymagaja one dostosowania do potrzeb zadania np. dofinansowania lub
miejsce lokalizacji zadania wskazano zbyt ogo6lnie;

2 pkt - oferent posiada odpowiednia baze lokalowa lub wskazuje konkretna
lokalizacj¢ i zasoby rzeczowe warunkujace rzetelng i prawidtowa realizacje
zadania.

Max. 2 pkt

2.2

- ocena planowanego przez oferenta wktadu osobowego,
w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkow wskazanego w pkt IV. 2 oferty

0 pkt - oferent nie planuje i nie wykazat w ofercie wktadu osobowego i nie
dokonat jego wyceny;

1 pkt — oferent zaplanowat i dokonat wyceny wktadu osobowego lecz
zaplanowany udzial osobowy wymaga doprecyzowania pod wzgledem zakresu
dziatan i wyceny;

2 pkt - oferent zaplanowat zakres dziatan i dokonat wyceny wktadu
osobowego, adekwatnie do zakresu realizacji zadania.

Max. 2 pkt

3. Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osob przy udziale ktorych oferent bedzie realizowal zadanie publiczne.

3.1

- ocena kwalifikacji, kompetencji i dos§wiadczenia oso6b
zaangazowanych w realizacje zadania

0 pkt - tres¢ oferty wskazuje, ze oferent nie posiada odpowiedniej kadry do
realizacji zadania;

1 pkt - istniejg watpliwosci co do liczby, kwalifikacji i doswiadczenia 0sob
przewidywanych do realizacji zadania lub w ofercie tylko zatozono
zatrudnienie odpowiednich oséb lub przedstawiono wszystkie osoby
zatrudnione w podmiocie bez wskazania zakresu dziatan w ramach zadania;

2 pkt - oferent posiada kadr¢ o odpowiednich kwalifikacjach i doswiadczeniu
gwarantujaca dobra realizacje zadania.

Max. 2 pkt

32

- ocena jakosci wykonania zadania (ogdlna ocena
pomystu, czy jest warto$ciowy z punktu widzenia
spotecznego i ekonomicznego) - ocenie podlegaja
nastepujgce warunki: miejsce realizacji zadania, grupa
docelowa (adekwatno$¢ liczby odbiorcow w stosunku do
zadania), sposob rozwigzywania problemow/zaspakajania
potrzeb, czy projekt jest innowacyjny, czy projekt
zapewnia dostgpno$¢ dla 0sob ze szczegdlnymi
potrzebami)

0 - 1 pkt - pomyst jest wartosciowy z punktu widzenia spotecznego
i ekonomicznego;

0 - 1 pkt - wskazano miejsca realizacji zadania;

0 - 1 pkt - wtasciwe okreslenie grupy docelowej;

0 - 1 pkt - oferent wskazat kryteria doboru uczestnikow zadania;

0 - 1 pkt - sposob rozwigzywania problemow /zaspakajania potrzeb
uczestnikow;

0 - 1 pkt - projekt innowacyjny;

0 - 1 pkt - dostepnos¢ dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami.

Max. 7 pkt

4. Ocena realizacji zadania przez podmiot w latach poprzednich biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych srodkéw.




4.1 - analiza 1 ocena realizacji zleconych zadan 0 pkt - istniaty zastrzezenia i uchybienia przy realizacji zadania Iub
sprawozdanie nie zostato zlozone w terminie lub ofertg ztozyl nowy podmiot; Max. 2 pkt
1 pkt — zadanie zostato prawidlowo zrealizowane, a sprawozdanie zostato
ztozone w terminie, ale wymagato wyjasnien, korekty;

2 pkt - podmiot prawidtowo realizowal zadania i rozliczat si¢ bez zastrzezen
(sprawozdanie ztozone w terminie bez konieczno$ci poprawek i uzupetien).

KRYTERIA FINANSOWE

5. Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.

5.1 | - naile przedstawione koszty sa racjonalne, spdjne 0 pkt - kalkulacja kosztow nie jest odzwierciedleniem zamierzonych dziatan
i niezbedne z perspektywy realizacji projektu w ramach zadania, jest sporzadzona nierzetelnie, kwoty sa zanizone lub Max. 2 pkt
ZawyZone;

1 pkt - kalkulacja czg$ciowo jest odzwierciedleniem zamierzonych dziatan
w ramach zadania, zawiera btedy, niescistosci, jest niespdjna z zakresem
rzeczowym zadania i wymaga korekty;

2 pkt - kalkulacja jest sporzadzona poprawnie, odzwierciedla zamierzone
dziatania i nie wymaga korekty.

6. Ocena planowanego przez oferenta udzialu §rodkéow finansowych wlasnych lub Srodkéw pochodzacych z innych Zrédel na realizacje¢ zadania w tym Swiadczen
pobieranych od odbiorcéw zadania publicznego.

6.1 | - struktura przewidywanych zrédet finansowania (dotyczy | 0 pkt - przedstawiona kalkulacja kosztow nie spetnia wymogow ogtoszenia
wsparcia realizacji zadania) konkursowego tzn. Max. 2 pkt
- udziat dotacji w calkowitym koszcie zadania > 70%
- udziat srodkéw finansowych wilasnych (bez wptlat i optat adresatow
zadania) < 5%
1 pkt - przedstawiona kalkulacja kosztow spelnia wymogi ogloszenia
konkursowego w nastepujacym zakresie:
- udziat dotacji w catkowitym koszcie zadania — od 60% do 70%
- udziat srodkow finansowych wilasnych (bez wptat i optat adresatow
zadania) — min. 5%
2 pkt - przedstawiona kalkulacja kosztow spetnia wymogi ogloszenia
konkursowego w nastepujacych zakresie:




- udziat dotacji w catkowitym koszcie zadania < 60%
- udziat srodkow finansowych wtasnych (bez wptat i optat adresatow
zadania) > 5%

LICZBA PUNKTOW OGOLEM (maksymalnie 24 pkt)

UWAGA! Oferty, ktore otrzymaja mniej niz 15 punktéw nie moga by¢ rekomendowane do dofinansowania. Minimalna liczba punktéw nie gwarantuje otrzymania
dotacji. Dotacje przyznawane sg do wyczerpania puli Srodkow, ze szczeg6lnym uwzglednieniem wartosSci projektu z punktu widzenia spotecznego.




